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DECRETO DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTE/I E 
TUTOR, INTERNI E, IN SUBORDINE, IN COLLABORAZIONE PLURIMA O ESTERNI, PER LA 

REALIZZAZIONE DI N. 4 MODULI DEL PIANO ESTATE 2026-2027 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 
ESO4.6.A4 – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso pubblico prot. AOOGABMI n. 112894 dell’11 maggio 
2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025/2026 e 2026/2027” – Piano Estate 2026-
2027. 

Titolo progetto: SCONFINAMENTI 

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1351 

CUP: D64D26002640007 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare, l’art. 7, comma 6 e l’art. 53; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente l’autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e, in particolare, l’art. 45; 

VISTI i Regolamenti (UE) 2021/1057, 2021/1058 e 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio 
del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 11 maggio 2026, n. 79, relativo al c.d. Piano 
Estate 2026-2027; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. AOOGABMI n. 112894 dell’11 maggio 2026; 

VISTA la candidatura n. 32395 presentata dall’Istituto Comprensivo Statale di Zanica; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. AOOGABMI n. 152990 del 16 giugno 
2026, con la quale è stato autorizzato il progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1351, CUP 
D64D26002640007, per un importo complessivo di € 79.884,00; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento nel Programma Annuale 2026; 

CONSIDERATO che, nell’ambito del progetto autorizzato, si rende necessario procedere alla 
realizzazione dei moduli “Scenari dell’io: il teatro come orientamento e relazione” presso le scuole 
secondarie di Zanica e Comun Nuovo e dei moduli “Cittadini in azione: service learning” presso le 
scuole secondarie di Zanica e Comun Nuovo; 



RILEVATA la necessità di individuare, per ciascuno dei quattro moduli, n. 1 Esperta/o e n. 1 Tutor in 
possesso dei requisiti professionali richiesti, con priorità al personale interno e, in subordine, al 
personale di altre Pubbliche Amministrazioni in collaborazione plurima e agli esperti esterni; 

CONSIDERATO che ciascun modulo ha una durata di 30 ore e richiede la compresenza dell’Esperta/o 
e del Tutor per l’intero percorso formativo; 

CONSIDERATO che i compensi previsti dalle Unità di Costo Standard sono pari a € 70,00/ora 
omnicomprensivi per l’Esperta/o e a € 30,00/ora omnicomprensivi per il Tutor; 

RITENUTO pertanto, di dover avviare una procedura comparativa per il conferimento degli incarichi 
necessari alla realizzazione dei quattro moduli; 

DECRETA 

Art. 1 – Avvio della procedura 

Di autorizzare l’avvio, a decorrere dal 6 ottobre 2026, di una procedura di selezione comparativa, 
mediante valutazione dei curricula, finalizzata al conferimento di n. 8 incarichi individuali, di cui n. 4 
incarichi di Esperta/o e n. 4 incarichi di Tutor, per la realizzazione dei quattro moduli del progetto 
SCONFINAMENTI di seguito indicati. 

Art. 2 – Incarichi oggetto della selezione 

n. Modulo e sede Figura n. incarichi Ore 

1 Scenari dell’io: il 
teatro come 
orientamento e 
relazione – 
Secondaria di Zanica 

ESPERTA/O 
TUTOR 

1 + 1 30 + 30 

2 Scenari dell’io: il 
teatro come 
orientamento e 
relazione – 
Secondaria di Comun 
Nuovo 

ESPERTA/O 
TUTOR 

1 + 1 30 + 30 

3 Cittadini in azione: 
service learning – 
Secondaria di Zanica 

ESPERTA/O 
TUTOR 

1 + 1 30 + 30 

4 Cittadini in azione: 
service learning – 
Secondaria di Comun 
Nuovo 

ESPERTA/O 
TUTOR 

1 + 1 30 + 30 

 

Art. 3 – Destinatari e ordine di priorità 

La procedura è rivolta, secondo il seguente ordine di priorità: 1) al personale interno all’Istituto 
Comprensivo Statale di Zanica; 2) al personale dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni, in 
collaborazione plurima e previa autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza; 3) a esperte/i 
esterni mediante contratto di lavoro autonomo/prestazione occasionale. Le graduatorie di livello 
successivo saranno utilizzate soltanto in assenza o insufficienza di candidature idonee nel livello 
precedente. 

Art. 4 – Requisiti professionali e criteri di selezione 

I requisiti professionali di accesso e i criteri di valutazione sono quelli indicati nell’Avviso di selezione 
e nelle relative griglie. In considerazione della destinazione di tutti i moduli alla scuola secondaria di 
primo grado, saranno oggetto di particolare valutazione la coerenza del titolo di laurea, le esperienze 
professionali specifiche nella tematica del modulo e le esperienze documentate con studentesse e 
studenti della fascia 11-14 anni. 



Art. 5 – Compensi e durata 

Il compenso è fissato in € 70,00/ora omnicomprensivi per l’Esperta/o e in € 30,00/ora 
omnicomprensivi per il Tutor, per un massimo di 30 ore per ciascun incarico. Gli incarichi decorreranno 
dalla data di conferimento e avranno durata fino alla conclusione delle attività e degli adempimenti 
connessi al modulo, comunque entro i termini previsti dal progetto. 

Art. 6 – Termine per la presentazione delle candidature 

L’Avviso di selezione sarà pubblicato in data 6 ottobre 2026. Le candidature dovranno pervenire entro 
e non oltre le ore 13.00 del 17 ottobre 2026, secondo le modalità indicate nell’Avviso. 

Art. 7 – Approvazione dell’Avviso e degli allegati 

È approvato l’Avviso di selezione, con i relativi allegati, che costituisce parte integrante del presente 
decreto. La valutazione delle candidature avverrà mediante comparazione dei curricula e applicazione 
delle griglie previste. 

Art. 8 – Responsabile del procedimento 

Responsabile del procedimento è la Dirigente scolastica, Dott.ssa Chiara Drago. 

Art. 9 – Pubblicità 

Il presente decreto e l’Avviso di selezione saranno pubblicati all’Albo online, sul sito istituzionale e 
nella sezione Amministrazione Trasparente dell’Istituto, nel rispetto degli obblighi di pubblicità e 
trasparenza previsti dalla normativa vigente. 

 La Dirigente scolastica 

Dott.ssa Chiara Drago 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 

82/2005 (Codice dell'Amministrazione Digitale) e norme collegate 
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