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DECRETO DI CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI INDIVIDUALI — N. 1 ESPERTO FORMATORE E N. 1 TUTOR -
NELLE MORE DELLA DEFINIZIONE DELLA PROCEDURA

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) Priorita 01
—Scuola e competenze — Obiettivo Specifico ESO4.5 — Azione ESO4.5.A2 — Sottoazione ESO4.5.A2.B
Avviso prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 — Formazione del personale docente

Progetto: “Trame educative: I'innovazione tra competenze e linguaggi”
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-412
CUP: D64D26001740007

Modulo: “Architetture educative e gestione condivisa del cambiamento”
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 2021/1060 e n. 2021/1057;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, finanziato dai fondi FESR e FSE+;

VISTO il D.M. n. 38 del 6 marzo 2026;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 relativo alla formazione del personale docente
nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la candidatura n. 25845 presentata dall’Istituto Comprensivo Statale di Zanica;

VISTA la nota autorizzativa del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11
giugno 2026, relativa al progetto “Trame educative: I'innovazione tra competenze e linguaggi”, codice
ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-412, CUP D64D26001740007, per un importo complessivo autorizzato pari a €
13.520,00;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto;

VISTO il decreto prot. n. 7011 del 07.08.2026 relativo alla procedura di selezione interna;

PRESO ATTO che la predetta procedura non ha consentito di individuare le professionalita necessarie alla
realizzazione del modulo;

VISTO il successivo Awviso prot. n. 7520 del 09.09.2026, rivolto al personale di altre istituzioni scolastiche e,
in subordine, a esperti esterni, per il conferimento di n. 1 incarico di Esperto formatore e n. 1 incarico di
Tutor;
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VISTO il decreto prot. n. 7666 del 15.09.2026, relativo alla valutazione delle candidature pervenute;

VISTO il verbale di valutazione delle candidature prot. 7686del 16.09.2026;

VISTO il decreto prot. n. 7687del 16.09.2026 di approvazione e pubblicazione delle graduatorie, con il quale
e stato previsto il termine di cinque giorni dalla pubblicazione per la presentazione di eventuali reclami;
CONSIDERATO che per il profilo di Esperto formatore & pervenuta un’unica candidatura idonea, presentata
dal Dott. Salvatore Lentini, appartenente alla categoria prioritaria del personale in servizio presso altra
istituzione scolastica, collocato in graduatoria con punti 100/100;

CONSIDERATO che, per il profilo di Tutor, la docente Marica Zorzi, con punti 90/100, risulta I'unica candidata
appartenente alla categoria prioritaria del personale in servizio presso altra istituzione scolastica, mentre
l'ulteriore candidatura pervenuta appartiene alla categoria subordinata degli esperti esterni — persone
fisiche;

RICHIAMATO l'ordine di priorita espressamente stabilito dall’Avviso prot. n. 7520 del 09.09.2026, che
prevede il ricorso prioritario al personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche mediante
collaborazione plurima e, solo in subordine, agli esperti esterni;

RILEVATA la necessita di procedere con urgenza all’attivazione del modulo formativo sul sistema informativo
del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 entro il 22 settembre 2026, previa associazione
al modulo delle figure professionali incaricate e dei relativi curricula, dei corsisti e della calendarizzazione
delle attivita formative;

CONSIDERATO che il differimento del conferimento degli incarichi sino alla scadenza del termine previsto
per eventuali reclami potrebbe pregiudicare il tempestivo perfezionamento degli adempimenti necessari
all’attivazione del modulo e, conseguentemente, la regolare realizzazione dell’intervento autorizzato;
RITENUTO, pertanto, sussistente un interesse pubblico concreto e attuale a procedere all'immediato
conferimento degli incarichi, nelle more della scadenza del termine previsto per eventuali reclami e fatta
salva la relativa definizione;

RITENUTO altresi opportuno prevedere espressamente la possibilita di adottare i conseguenti provvedimenti
di rettifica, modifica o revoca in autotutela qualora dall’esame di eventuali reclami tempestivamente
presentati emergano elementi idonei a modificare le risultanze della procedura;

VISTO I’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 in materia di incarichi ai dipendenti pubblici;

DATO ATTO che i soggetti individuati sono in possesso delle competenze richieste dall’Avviso, come
risultante dai curricula vitae e dalla documentazione agli atti;

FATTA SALVA l'acquisizione delle autorizzazioni delle rispettive Amministrazioni di appartenenza, ove
dovute;

tutto cio visto, considerato e rilevato, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

DECRETA

Art. 1 — Conferimento degli incarichi

Per le motivazioni espresse in premessa e al fine di consentire il tempestivo perfezionamento degli
adempimenti necessari all’attivazione del modulo entro il 22 settembre 2026, sono conferiti con effetto
immediato i seguenti incarichi:

Ruolo Ore Incaricato/a Tipologia
ESPERTO FORMATORE 30 Salvatore Lentini Collaborazione plurima
TUTOR 30 Marica Zorzi Collaborazione plurima

Gli incarichi sono conferiti nelle more della scadenza del termine previsto per eventuali reclami avverso le
graduatorie pubblicate.

Art. 2 — Oggetto e compiti

Gli incarichi sono conferiti per la realizzazione del modulo “Architetture educative e gestione condivisa del
cambiamento”, della durata complessiva di 30 ore.

| compiti dell’Esperto formatore e del Tutor sono quelli indicati nell’Avviso prot. n. 7520 del 09.09.2026, che
si intende integralmente richiamato.

L'Esperto formatore cura in particolare la progettazione e la conduzione metodologico-didattica del



percorso, la predisposizione dei materiali e delle attivita laboratoriali e la documentazione delle attivita.

Il Tutor affianca I'Esperto nella realizzazione del percorso, supporta i corsisti e le attivita laboratoriali e
progettuali e cura, per quanto di competenza, gli aspetti organizzativi, la rilevazione delle presenze, la
documentazione, il monitoraggio e gli adempimenti previsti dal sistema informativo del Programma.

Art. 3 — Durata

Ciascun incarico ha durata pari a 30 ore, da svolgersi secondo il calendario definito dall’Istituzione scolastica
e nel rispetto delle tempistiche previste dal progetto.

Saranno riconosciute esclusivamente le ore effettivamente svolte e documentate.

Art. 4 — Compensi

Per I'incarico di Esperto formatore & previsto un compenso pari a € 70,00/ora lordo Stato, per un massimo
di 30 ore e un importo complessivo massimo di € 2.100,00 lordo Stato.

Per I'incarico di Tutor & previsto un compenso pari a € 30,00/ora lordo Stato, per un massimo di 30 ore e un
importo complessivo massimo di € 900,00 lordo Stato.

| compensi sono omnicomprensivi di ogni onere e saranno corrisposti esclusivamente in relazione alle ore
effettivamente svolte e documentate, subordinatamente all’effettiva disponibilita delle risorse finanziarie.

Art. 5 — Clausola di salvaguardia

Il conferimento degli incarichi & disposto con effetto immediato, nelle more della scadenza e della
definizione del termine previsto per eventuali reclami avverso le graduatorie pubblicate, esclusivamente in
ragione dell’'urgenza connessa agli adempimenti necessari all’attivazione del modulo sul sistema informativo
entro il 22 settembre 2026.

Resta impregiudicata la valutazione di eventuali reclami tempestivamente presentati.

Qualora dall’esame degli stessi emergano elementi idonei a modificare le risultanze della procedura,
I'lstituzione scolastica provvedera all’adozione dei conseguenti provvedimenti in autotutela, anche mediante
rettifica, modifica o revoca degli incarichi conferiti.

Decorso il termine previsto senza la presentazione di reclami, ovvero a seguito della loro definizione senza
modifiche delle risultanze, gli incarichi si intenderanno confermati senza necessita di ulteriore accettazione
da parte degli interessati, ferma restando I'adozione del provvedimento di presa d’atto della definitivita delle
graduatorie.

Art. 6 — Autorizzazione del’ Amministrazione di appartenenza
L’effettivo svolgimento degli incarichi & subordinato all’acquisizione dell’autorizzazione dell’ Amministrazione
di appartenenza, ove prevista dalla normativa vigente.

Art. 7 — Lettere individuali di incarico
Al presente decreto seguono le singole lettere di incarico, contenenti le condizioni specifiche relative allo
svolgimento delle attivita e la clausola di salvaguardia di cui all’art. 5.

Art. 8 — Pubblicazione
Il presente provvedimento & pubblicato all’Albo on line e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito
istituzionale secondo la normativa vigente.

La Dirigente scolastica

Dott.ssa Chiara Drago
Documento sottoscritto digitalmente
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