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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO – UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA LOMBARDIA 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE ZANICA 

 
Via Serio n. 1 – 24050 Zanica (BG) 

Tel. 035/670728 – BGIC89300Q – Cod. Fisc. 95118880160 

PEO bgic89300q@istruzione.it PEC bgic89300q@pec.istruzione.it 

Sito internet www.iczanica.edu.it 

 

Alle e ai docenti dell’IC Zanica e di altri istituti 
A esperti individuali esterni  
All’albo 
Agli atti 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI, PERSONALE DI ALTRE ISTITUZIONI 
SCOLASTICHE, DIPENDENTI DI ALTRE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI ED ESPERTI ESTERNI PER LA 
REALIZZAZIONE DEI PROGETTI DEL PIANO DELL'OFFERTA FORMATIVA – PIANO DI DIRITTO ALLO 
STUDIO – ANNO SCOLASTICO 2026/2027 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa dell'Istituto Comprensivo di Zanica, approvato dal 
Consiglio di Istituto con deliberazione n. 62 del 09.01.2026; 
VISTO il Piano per il Diritto allo Studio dell'anno scolastico 2026/2027, approvato con deliberazione 
n. 93 di Consiglio d'Istituto del 24.06.2026 e con deliberazione n. 49 di Collegio docenti del 
26.06.2026; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante Regolamento concernente le 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare, gli articoli 5 e 7, comma 6; 
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107; 
VISTO il Programma Annuale, approvato con deliberazione n. 68 del Consiglio di Istituto del 
05.02.2026; 
VISTA la deliberazione n. 71 del Consiglio di Istituto del 05.02.2026 con la quale sono stati definiti i 
criteri e i limiti dell’attività negoziale della Dirigente scolastica; 
PRESO ATTO della comunicazione del Comune di Zanica, acquisita al protocollo dell'Istituto n. 3886 
del 4 giugno 2026, relativa all'assegnazione delle risorse destinate al Piano per il Diritto allo Studio 
per l'anno scolastico 2026/2027; 
PRESO ATTO della comunicazione del Comune di Comun Nuovo, acquisita al protocollo dell'Istituto 
n. 4429 del 23 giugno 2026, relativa all'assegnazione delle risorse destinate al Piano per il Diritto 
allo Studio per l'anno scolastico 2026/2027; 
CONSIDERATO che i progetti inseriti nel Piano Triennale dell'Offerta Formativa e finanziati mediante 
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il Piano per il Diritto allo Studio costituiscono parte integrante della programmazione educativa e 
didattica dell'Istituto; 
CONSIDERATO che, per la realizzazione delle attività progettuali previste dal Piano di Diritto allo 
Studio 2026/27, si rende necessario individuare figure professionali in possesso di specifiche 
competenze non sempre reperibili tra il personale in servizio; 
VISTO il decreto di indizione di procedura pubblica e di approvazione dell'Avviso pubblico finalizzato 
alla selezione comparativa di esperti cui conferire incarichi individuali per la realizzazione dei 
progetti del Piano dell'Offerta Formativa – Piano per il Diritto allo Studio – anno scolastico 
2026/2027, prot. 6974 del 5 agosto 2026; 
 

RENDE NOTO 
 
che è indetta una procedura comparativa finalizzata all'individuazione di esperti cui conferire 
incarichi professionali per la realizzazione dei progetti inseriti nel Piano dell'Offerta Formativa – 
Piano di Diritto allo Studio dell'Istituto Comprensivo di Zanica per l'anno scolastico 2026/2027. 
La selezione sarà effettuata nel rispetto dei principi di imparzialità, trasparenza, pubblicità, 
economicità e pari opportunità. 
Gli incarichi saranno conferiti esclusivamente per lo svolgimento delle attività progettuali indicate 
nel presente Avviso e limitatamente alle risorse effettivamente disponibili. 
 
Articolo 1 – Oggetto dell'avviso 
Il presente Avviso disciplina la selezione comparativa finalizzata all'individuazione di figure 
professionali in possesso di adeguate competenze culturali, didattiche, educative, artistiche, 
sportive o tecnico-specialistiche necessarie alla realizzazione dei progetti deliberati dagli Organi 
Collegiali dell'Istituto. 
Per ciascun progetto sono indicati: 

 scuola destinataria;  
 codice identificativo del progetto;  
 titolo;  
 finalità e obiettivi;  
 numero di ore previste;  
 requisiti professionali richiesti;  
 compenso lordo onnicomprensivo.  

Le attività dovranno essere svolte presso le sedi dell'Istituto Comprensivo di Zanica secondo il 
calendario concordato con il docente referente, nel rispetto delle indicazioni organizzative della 
Dirigente scolastica. 
 
Articolo 2 – Ordine di priorità delle candidature 
Le candidature saranno esaminate secondo il seguente ordine di priorità: 

1. personale interno dell'Istituto Comprensivo di Zanica;  
2. personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche, mediante l'istituto della 

collaborazione plurima;  
3. dipendenti di altre Pubbliche Amministrazioni, previa autorizzazione dell'Amministrazione di 

appartenenza;  
4. esperti esterni in possesso dei requisiti richiesti.  

L'esame delle candidature appartenenti alla categoria successiva avverrà esclusivamente qualora 
non siano individuate figure idonee nella categoria precedente. 
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Articolo 3 – Oggetto degli incarichi 
Gli incarichi avranno natura di prestazione professionale autonoma e saranno finalizzati 
esclusivamente alla realizzazione dei progetti riportati nel presente Avviso. 
Per ogni progetto l'Istituto potrà: 

 conferire l'incarico anche in presenza di una sola candidatura ritenuta idonea;  
 non procedere all'affidamento qualora nessuna candidatura risulti adeguata;  
 ridurre il numero delle ore o non attivare il progetto qualora vengano meno, totalmente o 

parzialmente, le risorse finanziarie disponibili;  
 revocare la procedura per sopravvenuti motivi di interesse pubblico.  

Il conferimento dell'incarico non determina in alcun modo l'instaurazione di un rapporto di lavoro 
subordinato con l'Istituto. 
 
Articolo 4 – Elenco dei progetti 
Costituiscono parte integrante del presente Avviso i progetti di seguito riportati, approvati 
nell'ambito del Piano Triennale dell'Offerta Formativa e del Piano per il Diritto allo Studio per l'anno 
scolastico 2026/2027. Per ciascun progetto sono indicati i destinatari, le finalità, il monte ore, i 
requisiti professionali richiesti e il compenso lordo onnicomprensivo. 
 
Progetto di Istituto 
 

1) PROGETTO P.2.10 PI-CN-Z - Supporto BES e Sportello d'ascolto 

Scuole destinatarie 
Scuole dell'Infanzia, Primarie e Secondarie dell'Istituto Comprensivo di Zanica (plessi di Comun 
Nuovo e Zanica) 
Finalità e obiettivi 
Il progetto sostiene il benessere scolastico attraverso interventi di consulenza psicologica e 
supporto psicopedagogico rivolti a docenti, famiglie e alunni, favorendo l'inclusione e il successo 
formativo. 
Gli interventi sono finalizzati a: 

 supportare i docenti nella lettura dei bisogni educativi speciali;  
 collaborare alla definizione di strategie didattiche inclusive;  
 offrire consulenza nei colloqui con le famiglie in situazioni di particolare complessità;  
 favorire il benessere relazionale degli alunni con DSA e BES;  
 accompagnare la predisposizione e l'aggiornamento dei PDP;  
 promuovere interventi di consulenza e ascolto in ambito scolastico.  

Durata 
 117 ore complessive per i plessi di Comun Nuovo;  
 95 ore complessive per i plessi di Zanica;  

secondo calendario concordato con i docenti referenti. 
Requisiti professionali richiesti 
Laurea magistrale in Psicologia e iscrizione all'Albo professionale degli Psicologi, con documentata 
esperienza nella consulenza psicologica e psicopedagogica in ambito scolastico e nel supporto ai 
processi inclusivi. 
Compenso lordo onnicomprensivo 

 Comun Nuovo: € 4.972,50;  
 Zanica: € 4.037,50.  
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Progetti Scuola dell’infanzia di Comun Nuovo 
 

2) PROGETTO P.2.4 ICN - Psicomotricità – Io più te uguale noi 

Scuola destinataria 
Scuola dell'Infanzia di Comun Nuovo 
Finalità e obiettivi 
Il progetto promuove lo sviluppo armonico della persona attraverso attività psicomotorie che 
integrano movimento, emozioni e relazione. 
In particolare mira a: 

 sviluppare coordinazione e schemi motori di base;  
 favorire la conoscenza e la consapevolezza del proprio corpo;  
 migliorare ascolto, concentrazione e autostima;  
 sostenere l'espressione delle emozioni attraverso il movimento;  
 promuovere relazioni positive, collaborazione e rispetto reciproco.  

Durata 
24 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio o qualificazione professionale coerente con la psicomotricità, con documentata 
esperienza nella conduzione di percorsi psicomotori rivolti ai bambini della scuola dell'infanzia. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 1.020,00. 
 

3) PROGETTO P.2.4 ICN - Tutti in meta – Rugby 

Scuola destinataria 
Scuola dell'Infanzia di Comun Nuovo 
Finalità e obiettivi 
Il progetto utilizza il gioco del rugby come esperienza educativa per promuovere lo sviluppo motorio, 
relazionale e sociale. 
Gli obiettivi sono: 

 favorire la collaborazione nel gioco di squadra;  
 sviluppare il rispetto delle regole;  
 imparare ad accettare i propri errori e quelli degli altri;  
 utilizzare correttamente materiali e attrezzature;  
 promuovere partecipazione, fair play e inclusione.  

Durata 
9 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Qualifica professionale coerente con l'attività proposta e documentata esperienza nella conduzione 
di attività motorie e sportive rivolte ai bambini della scuola dell'infanzia. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 382,50. 
 
Progetto comune Scuola primaria e secondaria di Comun Nuovo 
 

4) PROGETTO P.1.5 PCN-SCN - Un Paese da scoprire – Conoscere il territorio 

Scuole destinatarie 



 

5 
 

Scuola Primaria e Scuola Secondaria di Comun Nuovo 
Finalità e obiettivi 
Il progetto promuove la conoscenza del patrimonio storico, culturale e artistico del territorio di 
Comun Nuovo, favorendo il senso di appartenenza e la cittadinanza attiva. 
Gli obiettivi sono: 

 approfondire la storia locale;  
 valorizzare il patrimonio storico e culturale del territorio;  
 conoscere luoghi, personaggi e tradizioni della comunità;  
 sviluppare il legame tra memoria storica e identità locale;  
 promuovere la tutela dei beni culturali.  

Particolare attenzione sarà dedicata alla valorizzazione di Palazzo Benaglio quale testimonianza 
storico-artistica del territorio. 
Durata 

 6 ore per la scuola primaria;  
 8 ore per la scuola secondaria;  

per un totale di 14 ore complessive, secondo calendario concordato con i docenti referenti. 
Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio o documentata competenza nell'ambito storico, culturale o della valorizzazione del 
patrimonio locale, con esperienza nella conduzione di attività educative rivolte ad alunni della scuola 
primaria e secondaria. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 520,00. 
 
Progetti Scuola primaria Comun Nuovo 
 

5) PROGETTO P.2.3 PCN - Teatro in lingua inglese – Role Play Corale 

Scuola destinataria 
Scuola Primaria di Comun Nuovo 
Finalità e obiettivi 
Il progetto promuove l'apprendimento della lingua inglese attraverso la metodologia teatrale, 
favorendo un utilizzo autentico e coinvolgente della lingua in contesti comunicativi significativi. 
In particolare si propone di: 

 sviluppare la fluidità espressiva nella comunicazione orale;  
 consolidare pronuncia, ritmo e intonazione;  
 ampliare il patrimonio lessicale e le strutture linguistiche;  
 potenziare l'ascolto attivo e la comprensione;  
 valorizzare il linguaggio corporeo e l'espressività;  
 favorire creatività, collaborazione, inclusione e fiducia nelle proprie capacità comunicative.  

Durata 
22 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio o qualificazione professionale coerente con l'attività proposta, con competenza 
documentata nella lingua inglese almeno di livello B2 e comprovata esperienza nella conduzione di 
laboratori linguistici e/o teatrali rivolti ad alunni della scuola primaria. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 935,00. 
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6) PROGETTO P.2.6 PCN - Poesia e arte 

Scuola destinataria 
Scuola Primaria di Comun Nuovo 
Finalità e obiettivi 
Il progetto intende valorizzare la creatività degli alunni attraverso il dialogo tra linguaggio poetico 
ed espressione artistica. 
Gli obiettivi sono: 

 sviluppare sensibilità estetica e capacità di osservazione;  
 promuovere la lettura e l'ascolto della poesia;  
 favorire la scrittura creativa e l'espressione delle emozioni;  
 sperimentare differenti tecniche artistiche;  
 conoscere autori e culture diverse, educando all'apertura e al confronto.  

Durata 
22 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio coerente con l'ambito educativo, artistico o letterario, con documentata esperienza 
nella conduzione di laboratori artistico-espressivi e di promozione della lettura e della scrittura 
creativa rivolti a bambini della scuola primaria. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 935,00. 
 

7) PROGETTO P.2.3 PCN – Teatro musicale: accendi la tua luce 

Scuola destinataria 
Scuola Primaria di Comun Nuovo 
Finalità e obiettivi 
Il laboratorio utilizza il linguaggio teatrale e musicale per favorire la crescita personale degli alunni 
e il consolidamento delle relazioni all'interno del gruppo classe. 
In particolare mira a: 

 rafforzare il senso di appartenenza al gruppo;  
 sviluppare rispetto, collaborazione e inclusione;  
 favorire la conoscenza di sé e delle proprie potenzialità;  
 migliorare le competenze comunicative, corporee ed espressive;  
 promuovere l'ascolto reciproco e la gestione delle emozioni;  
 valorizzare creatività e partecipazione attraverso attività teatrali e musicali.  

Durata 
26 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio o qualificazione professionale coerente con l'ambito educativo, teatrale, musicale o 
artistico-espressivo, con documentata esperienza nella conduzione di laboratori espressivi rivolti ad 
alunni della scuola primaria. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 1.105,00. 
 

8) PROGETTO P.2.4 PCN - Scuola di circo 

Scuola destinataria 
Scuola Primaria di Comun Nuovo 
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Finalità e obiettivi 
Il progetto propone un percorso educativo attraverso le arti circensi quale strumento di sviluppo 
motorio, relazionale ed espressivo. 
Gli obiettivi sono: 

 migliorare coordinazione, equilibrio e agilità;  
 sviluppare concentrazione e autocontrollo;  
 promuovere fiducia reciproca e collaborazione;  
 valorizzare la creatività e l'espressività corporea;  
 favorire la partecipazione attiva mediante attività ludico-motorie.  

Il percorso si concluderà con uno spettacolo finale. 
Durata 
20 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio o qualificazione professionale coerente con le arti circensi, l'attività motoria o 
l'educazione sportiva, con documentata esperienza nella conduzione di laboratori circensi o ludico-
motori rivolti a bambini. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 850,00. 
 

9) PROGETTO P.2.2 PCN - Progetto materie non cognitive – Sfera emozionale 

Scuola destinataria 
Scuola Primaria di Comun Nuovo 
Finalità e obiettivi 
Il progetto promuove lo sviluppo delle competenze emotive, relazionali e sociali, favorendo il 
benessere degli alunni e il miglioramento del clima di classe. 
In particolare intende: 

 riconoscere e denominare le emozioni fondamentali e complesse;  
 sviluppare consapevolezza emotiva;  
 comprendere il rapporto tra emozioni, pensieri e comportamenti;  
 potenziare empatia, ascolto attivo e gestione dei conflitti;  
 rafforzare autostima, collaborazione e capacità relazionali.  

Durata 
20 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Laurea o titolo di studio coerente con l'ambito psicologico, pedagogico o educativo, con 
documentata esperienza nella progettazione e realizzazione di percorsi di educazione emotiva, 
relazionale e di promozione del benessere in ambito scolastico. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 850,00. 
 

10) PROGETTO P.2.4 PCN - Dentro l'albo illustrato: leggere, guardare e creare 

Scuola destinataria 
Scuola Primaria di Comun Nuovo 
Finalità e obiettivi 
Il progetto intende avvicinare gli alunni alla lettura attraverso gli albi illustrati, valorizzando il 
linguaggio narrativo e iconografico quale strumento di crescita culturale, espressiva ed emotiva. 
In particolare si propone di: 
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 promuovere il piacere della lettura;  
 sviluppare competenze narrative, espressive e creative;  
 educare all'osservazione e all'interpretazione delle immagini;  
 favorire la curiosità verso il libro quale oggetto culturale;  
 stimolare la produzione di elaborati personali attraverso differenti linguaggi espressivi.  

Durata 
22 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio coerente con l'ambito educativo, letterario o artistico, con documentata esperienza 
nella promozione della lettura e nella conduzione di laboratori espressivi rivolti ai bambini. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 935,00. 
 

11) PROGETTO P.1.1 PCN - Yoga educativo 

Scuola destinataria 
Scuola Primaria di Comun Nuovo 
Finalità e obiettivi 
Il progetto utilizza lo yoga educativo come strumento per favorire il benessere personale, la 
consapevolezza corporea e la qualità delle relazioni. 
Gli obiettivi sono: 

 sviluppare consapevolezza di sé attraverso movimento e respirazione;  
 migliorare equilibrio, coordinazione e percezione corporea;  
 incrementare attenzione e concentrazione;  
 favorire collaborazione, ascolto e rispetto reciproco;  
 acquisire semplici tecniche di rilassamento e gestione delle emozioni.  

Durata 
22 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Qualifica professionale o titolo coerente con lo yoga educativo, con documentata esperienza nella 
conduzione di percorsi rivolti ad alunni della scuola primaria. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 935,00. 
 

12) PROGETTO P.2.4 PCN - Body percussion 

Scuola destinataria 
Scuola Primaria di Comun Nuovo 
Finalità e obiettivi 
Il progetto utilizza il corpo come strumento musicale per sviluppare competenze ritmiche, motorie 
e relazionali attraverso attività laboratoriali inclusive. 
In particolare si propone di: 

 sviluppare consapevolezza corporea e coordinazione motoria;  
 consolidare il senso del ritmo e della pulsazione;  
 migliorare memoria, attenzione e ascolto attivo;  
 favorire la collaborazione e la partecipazione del gruppo;  
 valorizzare la creatività attraverso il linguaggio musicale.  

Durata 
12 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
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Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio o qualificazione professionale coerente con l'ambito musicale, con documentata 
esperienza nella conduzione di laboratori di body percussion, educazione musicale o attività ritmico-
espressive rivolte alla scuola primaria. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 510,00. 
 

13) PROGETTO P.1.1 PCN - Parkour 1 e Parkour 2 – Una disciplina che aiuta a crescere 

Scuola destinataria 
Scuola Primaria di Comun Nuovo 
Finalità e obiettivi 
Il progetto utilizza la disciplina del parkour come strumento educativo per promuovere lo sviluppo 
motorio, l'autonomia personale e la collaborazione. 
In particolare intende: 

 migliorare funzionalità, agilità e coordinazione del corpo;  
 sviluppare determinazione, autonomia e fiducia nelle proprie capacità;  
 educare al rispetto delle regole, delle persone e dell'ambiente;  
 favorire aiuto reciproco e collaborazione;  
 promuovere relazioni positive fondate sulla fiducia e sul sostegno reciproco.  

Durata 
49 ore complessive (19 ore nel primo quadrimestre e 30 ore nel secondo quadrimestre), secondo 
calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio o qualificazione professionale coerente con l'attività motoria o sportiva, con 
documentata esperienza nella pratica e nell'insegnamento del parkour a bambini e ragazzi. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 2.082,50. 
 
Progetti Scuola secondaria di Comun Nuovo 
 

14) PROGETTO P.2.2 SCN - Adolescenza 

Scuola destinataria 
Scuola Secondaria di Comun Nuovo 
Finalità e obiettivi 
Il progetto accompagna gli studenti nel percorso di crescita personale, promuovendo 
consapevolezza emotiva e competenze relazionali. 
Gli obiettivi sono: 

 favorire la conoscenza di sé e degli altri;  
 migliorare le capacità comunicative;  
 comprendere e gestire emozioni e sentimenti;  
 promuovere relazioni positive;  
 sviluppare senso critico, collaborazione e rispetto reciproco.  

Durata 
22 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Laurea magistrale in Psicologia o titolo equipollente, con documentata esperienza nella 
progettazione e realizzazione di interventi educativi e relazionali rivolti ad adolescenti. 
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Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 910,00. 
 

15) PROGETTO P.2.6 SCN - Settimana del libro 

Scuola destinataria 
Scuola Secondaria di Comun Nuovo 
Finalità e obiettivi 
Il progetto promuove la lettura quale strumento di crescita culturale, sviluppo del pensiero critico e 
dialogo. 
In particolare intende: 

 promuovere il piacere della lettura;  
 educare all'ascolto e al confronto;  
 sviluppare il pensiero critico;  
 arricchire il lessico e la competenza comunicativa;  
 favorire il dialogo tra studenti, docenti e autori.  

Durata 
5 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio coerente con l'ambito umanistico o letterario, con documentata esperienza nella 
promozione della lettura e nella realizzazione di percorsi educativi analoghi. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 192,50. 
 
Progetti comuni Scuola primaria e secondaria di Zanica 
 

16) PROGETTO P.2.5 PZ-SZ - Educare al Pensare 

Scuole destinatarie 
Scuola Primaria e Scuola Secondaria 
Finalità e obiettivi 
Il progetto introduce gli alunni alla pratica del dialogo filosofico come strumento di crescita 
personale, sviluppo del pensiero critico e cittadinanza attiva. 
Gli obiettivi sono: 

 sviluppare capacità di riflessione e argomentazione;  
 promuovere il confronto rispettoso tra punti di vista differenti;  
 favorire autonomia di giudizio e pensiero critico;  
 educare al dialogo e all'ascolto;  
 sperimentare il metodo dell'indagine filosofica attraverso attività laboratoriali.  

Durata 
33 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio coerente con l'ambito filosofico, pedagogico, educativo o umanistico, con 
documentata esperienza nella conduzione di laboratori di dialogo filosofico o percorsi analoghi 
rivolti a bambini e adolescenti. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 1.402,50. 
 

17) PROGETTO P.2.2 PZ e P.2.2 SZ - Progetto benessere Zanica 
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Scuole destinatarie 
 Scuola Primaria di Zanica  
 Scuola Secondaria di primo grado di Zanica  

Finalità e obiettivi 
Il progetto promuove il benessere scolastico attraverso un servizio di consulenza pedagogica e di 
accompagnamento educativo rivolto all'intera comunità scolastica, con l'obiettivo di sostenere lo 
sviluppo di contesti di apprendimento inclusivi, relazioni positive e una cultura educativa condivisa 
tra i diversi ordini di scuola. 
Il progetto si fonda su un approccio preventivo e sistemico, volto a valorizzare le competenze 
educative dei docenti, sostenere gli alunni nei processi di crescita e favorire la collaborazione tra 
scuola e famiglie. 
In particolare il progetto si propone di: 

 promuovere il benessere scolastico e relazionale degli alunni;  
 sostenere lo sviluppo delle competenze emotive, relazionali e sociali;  
 accompagnare i docenti nella lettura e nella gestione delle dinamiche educative e dei gruppi 

classe;  
 favorire la costruzione di ambienti di apprendimento inclusivi e partecipativi;  
 supportare la progettazione educativa dei team docenti e dei Consigli di classe;  
 promuovere il dialogo educativo con le famiglie;  
 contribuire alla diffusione di pratiche educative condivise e coerenti nei due ordini di scuola.  

Il progetto prevede interventi differenziati in relazione alle caratteristiche evolutive degli alunni. 
Scuola Primaria (40 ore) 
Gli interventi saranno prioritariamente orientati allo sviluppo delle competenze relazionali ed 
emotive, dell'educazione alle relazioni, della cooperazione, del rispetto reciproco, della gestione 
delle emozioni e della prevenzione dei conflitti, attraverso attività laboratoriali rivolte alle classi, 
momenti di confronto con i docenti e, ove necessario, iniziative di carattere educativo rivolte alle 
famiglie. 
Scuola Secondaria di primo grado (50 ore) 
Gli interventi saranno finalizzati alla promozione del benessere scolastico, al rafforzamento delle life 
skills, alla prevenzione del disagio educativo e relazionale, al supporto dei Consigli di classe nella 
gestione delle dinamiche dei gruppi e alla realizzazione di percorsi educativi sui temi della 
cittadinanza responsabile, del rispetto reciproco, della partecipazione e dello sviluppo delle 
competenze personali e sociali. 
Durata 
Il progetto ha una durata complessiva di 90 ore, così articolate: 

 40 ore presso la Scuola Primaria di Zanica;  
 50 ore presso la Scuola Secondaria di primo grado di Zanica.  

Le attività saranno programmate nel corso dell'anno scolastico in accordo con la Dirigente scolastica 
e con i docenti referenti, in relazione ai bisogni educativi rilevati nei due ordini di scuola. 
Requisiti professionali richiesti 
Laurea magistrale in Scienze Pedagogiche, Pedagogia, Programmazione e gestione dei servizi 
educativi o titoli equipollenti. 
Possono altresì partecipare laureati magistrali in Psicologia in possesso di documentata esperienza 
nell'accompagnamento dei processi educativi, nella consulenza pedagogica e nella progettazione di 
interventi di promozione del benessere scolastico. 
È richiesta una comprovata esperienza nella progettazione e realizzazione di interventi di 
consulenza pedagogica, promozione del benessere scolastico, accompagnamento dei docenti, 
gestione delle dinamiche relazionali nei gruppi classe, educazione socio-relazionale, prevenzione del 
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disagio educativo e sviluppo di pratiche inclusive nei contesti scolastici. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
Compenso complessivo di € 3.825,00 omnicomprensivi, riferito a 90 ore di attività, così articolate: 

 40 ore presso la Scuola Primaria di Zanica pari a € 1.700,00;  
 50 ore presso la Scuola Secondaria di primo grado di Zanica pari a € 2.125,00. 

 
Progetti Scuola primaria di Zanica 
 

18) PROGETTO P.2.6 PZ - English storytelling 

Scuola destinataria 
Scuola Primaria di Zanica 
Finalità e obiettivi 
Il progetto favorisce l'apprendimento della lingua inglese attraverso il racconto, il gioco, il canto e la 
drammatizzazione, creando situazioni comunicative autentiche e coinvolgenti. 
In particolare intende: 

 sviluppare le competenze di listening, speaking e reading;  
 consolidare pronuncia e correttezza fonologica;  
 ampliare il lessico e le strutture linguistiche;  
 favorire l'interazione comunicativa;  
 promuovere autostima, collaborazione e partecipazione.  

Durata 
24 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio o qualificazione professionale coerente con l'insegnamento della lingua inglese, con 
competenza linguistica documentata almeno di livello C1 o madrelingua e comprovata esperienza 
nella conduzione di laboratori di storytelling e didattica laboratoriale nella scuola primaria. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 1.020,00. 
 

19) PROGETTO P.2.1 PZ - Ritmi e note 

Scuola destinataria 
Scuola Primaria di Zanica 
Finalità e obiettivi 
Il progetto promuove l'educazione musicale attraverso attività vocali, strumentali e corporee, 
favorendo lo sviluppo delle competenze espressive e relazionali. 
Gli obiettivi sono: 

 sviluppare senso ritmico e coordinazione motoria;  
 educare all'ascolto attivo;  
 esplorare le potenzialità espressive della voce, del corpo e degli strumenti;  
 conoscere differenti linguaggi musicali;  
 favorire creatività e collaborazione.  

Durata 
45 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio o qualificazione professionale coerente con l'ambito musicale, con documentata 
esperienza nella conduzione di laboratori musicali rivolti ad alunni della scuola primaria. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
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€ 1.912,50. 
 

20) PROGETTO P.2.4 PZ - Psicomotricità 

Scuola destinataria 
Scuola Primaria di Zanica 
Finalità e obiettivi 
Il progetto propone un percorso di psicomotricità finalizzato a favorire lo sviluppo armonico della 
persona attraverso il movimento, la relazione e l'espressione delle emozioni. 
In particolare si propone di: 

 offrire uno spazio di espressione e integrazione delle emozioni;  
 promuovere l'accoglienza delle diversità, dei bisogni e delle risorse di ciascun alunno;  
 favorire nuove dinamiche relazionali all'interno del gruppo classe;  
 sviluppare la consapevolezza corporea come strumento di conoscenza di sé, dell'altro e della 

realtà.  
Durata 
78 ore complessive, secondo calendario concordato con i docenti referenti. 
Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio o qualificazione professionale coerente con la psicomotricità, con documentata 
esperienza nella conduzione di percorsi psicomotori rivolti ai bambini della scuola primaria. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 3.315,00. 
 
Progetti Scuola secondaria di Zanica 
 

21) PROGETTO P.2.6 SZ - Laboratorio Giornalino scolastico 

Scuola destinataria 
Scuola Secondaria di Zanica 
Finalità e obiettivi 
Il progetto avvicina gli studenti al mondo dell'informazione e della comunicazione attraverso la 
realizzazione del giornalino scolastico. 
In particolare si propone di: 

 conoscere il linguaggio dei mass media;  
 sviluppare competenze di scrittura giornalistica;  
 promuovere il lavoro di gruppo;  
 comprendere temi e fenomeni della società contemporanea;  
 valorizzare il territorio e la realtà culturale locale e nazionale.  

Durata 
30 ore complessive, secondo calendario concordato con il docente referente. 
Requisiti professionali richiesti 
Titolo di studio o qualificazione professionale coerente con l'ambito giornalistico, della 
comunicazione o umanistico, con documentata esperienza nella conduzione di laboratori di 
giornalismo scolastico o educazione ai media. 
Compenso lordo onnicomprensivo 
€ 1.275,00. 
 
Art. 5 – Requisiti di partecipazione 
Possono presentare candidatura esclusivamente persone fisiche in possesso dei requisiti previsti 
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dal presente Avviso, appartenenti alle categorie individuate all'art. 2, secondo il relativo ordine di 
priorità. 
Per la partecipazione alla selezione i candidati devono possedere, alla data di scadenza del termine 
per la presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali: 

 cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea, ovvero altro requisito 
previsto dalla normativa vigente;  

 godimento dei diritti civili e politici;  
 assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso che impediscano la costituzione 

di rapporti con la Pubblica Amministrazione;  
 assenza di provvedimenti che comportino l'interdizione o l'inabilitazione all'esercizio della 

professione, ove prevista;  
 possesso dei requisiti professionali e dei titoli specificamente richiesti per il progetto cui si 

intende partecipare;  
 insussistenza di situazioni di incompatibilità o di conflitto di interessi rispetto all'incarico da 

conferire.  
Per il personale dipendente di altre amministrazioni pubbliche e di altre istituzioni scolastiche, 
l'eventuale conferimento dell'incarico è subordinato al rilascio della prescritta autorizzazione da 
parte dell'Amministrazione di appartenenza, ove prevista dalla normativa vigente. 
Non sono ammesse candidature presentate da associazioni, fondazioni, cooperative, società, enti 
o altri operatori economici, in quanto il presente Avviso è finalizzato esclusivamente al 
conferimento di incarichi individuali. 
 
Art. 6 – Valutazione delle candidature 
Le candidature ammissibili saranno valutate mediante procedura comparativa sulla base dei titoli 
culturali, professionali e delle esperienze dichiarate. I criteri di attribuzione dei punteggi sono 
riportati nell'Allegato C, parte integrante del presente Avviso.  
La valutazione terrà conto, in particolare: 

 della coerenza del titolo di studio rispetto all'incarico;  
 delle ulteriori qualificazioni professionali possedute;  
 dell'esperienza maturata nello specifico ambito progettuale;  
 delle esperienze professionali svolte presso istituzioni scolastiche o altre amministrazioni 

pubbliche. 
La valutazione comparativa è finalizzata ad individuare il candidato in possesso della maggiore 
qualificazione professionale complessiva, tenuto conto sia della formazione acquisita sia 
dell'esperienza concretamente maturata nello specifico ambito progettuale.  
L'Istituto si riserva la facoltà di richiedere eventuali chiarimenti o integrazioni documentali, qualora 
necessari ai fini della corretta valutazione delle candidature. 
A parità di punteggio si applicheranno i criteri di precedenza eventualmente previsti dalla normativa 
vigente o, in mancanza, sarà data preferenza al candidato con maggiore esperienza professionale 
documentata nello specifico settore di intervento. 
L'Istituto si riserva la facoltà di conferire l'incarico anche in presenza di una sola candidatura ritenuta 
pienamente idonea, nonché di non procedere al conferimento qualora nessuna candidatura risulti 
adeguata agli obiettivi del progetto. 
 
Art. 7 – Presentazione delle candidature 
Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 di mercoledì 26 agosto 2026, 
mediante una delle seguenti modalità: 

 invio all'indirizzo PEO bgic89300q@istruzione.it ;  

mailto:bgic89300q@istruzione.it
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 invio all'indirizzo PEC bgic89300q@pec.istruzione.it ;  
 consegna a mano presso l'Ufficio Protocollo dell'Istituto negli orari di apertura al pubblico.  

Faranno fede la data e l'ora di invio al protocollo dell'Istituto. 
La domanda di partecipazione dovrà essere redatta utilizzando l'apposita modulistica allegata al 
presente Avviso e dovrà essere sottoscritta dal candidato. In caso di candidatura a più progetti, il 
candidato presenta un distinto Allegato B per ciascun progetto, compilato con riferimento ai titoli 
e alle esperienze ritenuti pertinenti allo specifico incarico. È invece sufficiente presentare una sola 
domanda di partecipazione (Allegato A) e un solo curriculum vitae. 
Alla domanda dovranno essere allegati: 

 curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, redatto ai sensi degli articoli 46 
e 47 del D.P.R. 445/2000;  

 documento d'identità; 

 Allegato A; 

 Allegato B (uno per ogni progetto a cui ci si candida). 

Non saranno prese in considerazione le domande: 
 pervenute oltre il termine stabilito;  
 prive della sottoscrizione del candidato;  
 incomplete della documentazione richiesta;  
 presentate con modalità diverse da quelle indicate nel presente Avviso.  

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi imputabili a terzi, a 
malfunzionamenti dei sistemi di trasmissione o ad altre cause non dipendenti dall'Istituto. 
 
Art. 8 – Commissione di valutazione e formazione della graduatoria 
Le candidature saranno esaminate da un'apposita Commissione nominata dalla Dirigente scolastica. 
Qualora il numero delle candidature o la tipologia degli incarichi lo consentano, la valutazione potrà 
essere effettuata direttamente dalla Dirigente scolastica, nel rispetto della normativa vigente e dei 
criteri stabiliti dal presente Avviso. 
La Commissione procederà: 

 alla verifica dell'ammissibilità delle candidature;  
 alla valutazione dei titoli e delle esperienze professionali dichiarate;  
 all'attribuzione dei punteggi previsti;  
 alla formulazione della graduatoria per ciascun progetto.  

La graduatoria sarà approvata con apposito provvedimento della Dirigente scolastica e pubblicata 
all'Albo online e sul sito istituzionale dell'Istituto. 
La pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 
Decorso il termine previsto per eventuali osservazioni o reclami, la graduatoria diverrà definitiva. 
 
Art. 9 – Conferimento degli incarichi 
Gli incarichi saranno conferiti dalla Dirigente scolastica nel rispetto dell'ordine di priorità previsto 
dall'art. 2 del presente Avviso e della graduatoria approvata. 
Per il personale interno e per il personale appartenente ad altre istituzioni scolastiche, l'incarico sarà 
conferito mediante apposita lettera di incarico. 
Per gli esperti esterni sarà stipulato un contratto di lavoro autonomo ai sensi dell'art. 7, comma 6, 
del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e della normativa vigente. 
Il conferimento dell'incarico è subordinato: 

 alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati;  
 all'acquisizione delle autorizzazioni eventualmente previste dalla normativa vigente;  
 all'effettiva attivazione del progetto e alla disponibilità delle relative risorse finanziarie.  

mailto:bgic89300q@pec.istruzione.it
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Il compenso previsto per ciascun progetto è da intendersi lordo onnicomprensivo, comprensivo di 
ogni onere fiscale, previdenziale e assistenziale a carico del prestatore e dell'Amministrazione, ove 
dovuto. 
L'incarico non costituisce rapporto di lavoro subordinato e non dà luogo ad alcun vincolo di 
stabilizzazione. 
L'Istituto si riserva la facoltà di revocare o modificare l'incarico qualora sopravvengano motivate 
esigenze organizzative, ovvero vengano meno i presupposti che ne hanno determinato il 
conferimento. 
 
Art. 10 – Obblighi dell'incaricato 
L'esperto incaricato si impegna a svolgere personalmente le attività previste dal progetto per il quale 
è stato selezionato, nel rispetto delle finalità educative dell'Istituto e delle indicazioni organizzative 
fornite dalla Dirigente scolastica e dal docente referente. 
In particolare l'incaricato è tenuto a: 

 concordare con il docente referente, d'intesa con la Dirigente scolastica, il calendario degli 
interventi e le modalità organizzative di svolgimento delle attività;  

 realizzare le attività previste dal progetto secondo il calendario approvato, assicurando 
continuità, puntualità e regolarità nello svolgimento degli interventi;  

 collaborare con i docenti coinvolti, favorendo il raccordo tra l'intervento specialistico e la 
progettazione educativa e didattica dell'Istituto;  

 rispettare il Regolamento d'Istituto, il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e 
tutte le disposizioni organizzative e di sicurezza vigenti;  

 mantenere la riservatezza in merito alle informazioni e ai dati personali di cui venga a 
conoscenza nello svolgimento dell'incarico;  

 compilare e sottoscrivere il registro delle attività svolte o la documentazione predisposta 
dall'Istituto ai fini del monitoraggio e della rendicontazione;  

 presentare, al termine dell'incarico, una sintetica relazione finale sulle attività realizzate e 
sui risultati conseguiti.  

L'incaricato è responsabile della corretta esecuzione delle prestazioni affidate e risponde 
dell'eventuale mancato rispetto degli obblighi assunti. 
Il compenso sarà corrisposto esclusivamente a seguito dell'effettivo svolgimento delle attività 
previste, previa verifica della regolare esecuzione della prestazione e acquisizione della 
documentazione richiesta. 
 
Art. 11 – Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come 
modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, i dati personali forniti dai candidati saranno trattati 
esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della presente procedura comparativa e 
dell'eventuale conferimento dell'incarico. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della partecipazione alla selezione; il mancato 
conferimento comporta l'impossibilità di prendere in considerazione la candidatura. 
Il Titolare del trattamento è l'Istituto Comprensivo di Zanica, nella persona della Dirigente scolastica 
pro tempore. 
I dati saranno trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, minimizzazione, 
integrità e riservatezza e saranno conservati per il tempo previsto dalla normativa vigente. 
Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dagli articoli 15 e seguenti del Regolamento (UE) 
2016/679 con le modalità indicate nell'informativa sul trattamento dei dati personali pubblicata sul 
sito istituzionale dell'Istituto. 

https://www.iczanica.edu.it/informativa-privacy/
https://www.iczanica.edu.it/informativa-privacy/
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Art. 12 – Responsabile del procedimento 
Ai sensi dell'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento è la Dirigente 
scolastica dell'Istituto Comprensivo di Zanica. 
Per eventuali informazioni relative al presente Avviso gli interessati possono rivolgersi agli Uffici di 
Segreteria negli orari di apertura al pubblico ovvero utilizzare i recapiti pubblicati sul sito 
istituzionale dell'Istituto. 
 
Art. 13 – Pubblicazione e disposizioni finali 
Il presente Avviso è pubblicato: 

 all'Albo online dell'Istituto Comprensivo di Zanica;  
 nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale;  
 sul sito web dell'Istituto.  

La pubblicazione del presente Avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. 
L'Istituto si riserva la facoltà di modificare, sospendere, revocare o annullare il presente Avviso, 
nonché di non procedere al conferimento degli incarichi qualora sopravvengano motivi di pubblico 
interesse, esigenze organizzative o sopravvenute disposizioni normative, ovvero qualora vengano 
meno le risorse finanziarie necessarie all'attuazione dei progetti, senza che i candidati possano 
avanzare pretese o diritti di alcun genere. 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si rinvia alla normativa vigente in 
materia di conferimento di incarichi individuali da parte delle pubbliche amministrazioni e alle 
ulteriori disposizioni applicabili. 
Costituiscono parte integrante del presente Avviso: 

 Allegato A – Domanda unica di partecipazione e dichiarazioni sostitutive.  

 Allegato B – Dichiarazione dei titoli culturali, professionali e delle esperienze.  

 Allegato C – Criteri e modalità di attribuzione dei punteggi. 

 
 
 La Dirigente scolastica 

Dott.ssa Chiara Drago 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 

82/2005 (Codice dell'Amministrazione Digitale) e norme collegate 
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