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All’albo online 

All’Amministrazione Trasparente  

Al sito web 
 
Decreto di approvazione della graduatoria provvisoria relativa all’avviso di selezione per il conferimento 
di n. 20 incarichi individuali (8 ESPERTI, 8 TUTOR, 4 FIGURE AGGIUNTIVE) aventi a oggetto la realizzazione 
di otto moduli formativi in attuazione del progetto “Cento linguaggi, mille sentieri” -  Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Obiettivo Specifico ESO4.6 
“Promuovere la parità di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di 
qualità […]"– Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n.176 del 09/09/2025, Avviso Prot. 55669, 10/03/2026, “Agenda NORD” - 
Codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-709 – Cento linguaggi, mille sentieri - CUP D64D26000450007 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base dell’atto 
di indirizzo del Dirigente; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 62 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 
2025/28; 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 68 per l’Esercizio 
finanziario 2026; 

VISTA la Delibera di adesione alla misura in oggetto da parte del Consiglio di Istituto n. 58 del 01.12.2025; 
VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 29 del 10.12.2025; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 9 settembre 2025, n. 176, con cui è stato avviato 
il progetto denominato “Agenda NORD”. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto 
alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della 
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 
4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 
regolamento (UE) n. 2021/1060.. 

VISTO l’avviso Prot. 55669 del 10-03-2026, FSE+, che si inserisce nel quadro delle azioni previste 
dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di 
programmazione 2021-2027. 

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 22573 assunta a prot. interno n. 2196 del 26.03.2026; 
VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI 0101976.04-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto; 
VISTA il decreto assunzione in bilancio prot. 3086 del 06/05/2026; 

VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di 

Procedimento; 

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse; 

VISTO  L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del 

Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento; 

VISTO  l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 

VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023; 

VISTO il decreto di incarico RUP prot. 3115 del 06/05/2026; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati; 

VISTI i numeri delle pre-iscrizioni, chiuse in data 15.05.2026, che consentono l’avvio di 8 moduli nel periodo 

giugno-settembre 2026, ma hanno richiesto la modifica di un modulo nei destinatari, con richiesta di 

modifica prot. 3365 del 16.05.2026; 

VISTA la lettera di autorizzazione alla modifica richiesta da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito – 

Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza – Programma Nazionale “Scuola e 

Competenze” 2021-2027 prot. 3397 del 18.05.2026; 

VISTA la necessità di individuare figure professionali nel ruolo di ESPERTO, TUTOR e FIGURA AGGIUNTIVA 

per la realizzazione del progetto di cui in oggetto; 

VISTO  il decreto prot. 3399 del 18.05.2026 di avvio della procedura di selezione ex art 7 comma 6 dlgs 

165/2001 rivolta a figure professionali esperti e tutor, interne ed esterne, in collaborazione plurima 

o come lavoro autonomo/prestazione occasionale; 

VISTA la nomina della commissione giudicatrice e sua convocazione prot. 3749 del 28.05.2026; 

VISTO il verbale della commissione per la valutazione delle candidature relative all’oggetto e le allegate 

dichiarazioni di insussistenza di cause di incompatibilità ed inconferibilità degli incarichi da parte dei membri 

della commissione stessa, prot. 3758 del 29.05.2026; 

CONSTATATA la regolarità degli atti della procedura di gara; 

 

DECRETA 



 

 

La pubblicazione delle seguenti graduatorie provvisorie. Ai sensi del D.lgs. 165/2001, le domande sono state 

valutate come specificato all’art. 7 comma 2 dell’avviso di selezione, con incarico prioritario a docenti interni 

all’Istituzione scolastica (DI), in subordine a docenti di altre scuole (DAS) e, solo in assenza di tali candidature, 

affidate a personale esterno (EE) in possesso delle competenze previste dall’avviso di selezione.  

 

Modulo Figura 

professionale 

richiesta e n. 

Graduatoria provvisoria 

Cento linguaggi: 

English Explorers 

tra parole, suoni 

e immagini – 

Primaria Zanica 

(163051) 

ESPERTO/A  

 

Docenti interni 

1) Matteo Finardi – punti 32 

Esperta esterna 
2) Cristina Barachetti – punti 29 

TUTOR  

 

Docenti interni 

1) Jessica Agazzi – punti 25 

2) Stefania Carminati – punti 8 

Cento linguaggi: 
English Explorers 
tra parole, suoni 
e immagini – 
Primaria Comun 
Nuovo (163055) 

ESPERTO/A Docenti interni 
1) Marika Zanoli – punti 9 

2) Maria Rita Tuzzolino – punti 8 

Esperta esterna 
3) Cristina Barachetti – punti 29 

TUTOR Docenti interni 

1) Jessica Agazzi – punti 25 

2) Stefania Carminati – punti 8 

3) Annunziata Patrizia Lorella Parise – 5 punti 

Cento linguaggi: 
English Explorers 
tra parole, suoni 
e immagini – 
Primaria Comun 
Nuovo (163058) 

ESPERTO/A Docenti interni 
1) Marika Zanoli – punti 9 

2) Maria Rita Tuzzolino – punti 8 

Esperta esterna 
3) Cristina Barachetti – punti 29 

TUTOR Docenti interni 

1) Jessica Agazzi – punti 25 

2) Stefania Carminati – punti 8 

3) Annunziata Patrizia Lorella Parise – 5 punti 

FIGURA 

AGGIUNTIVA 

Docenti interni 

1) Giuseppe Gelone – punti 5 

Cento linguaggi: 

English in Action 

tra 

comunicazione, 

ESPERTA/O  Docenti interni 
1) Sabrina Smedili – punti 54 

Esperta esterna 
2) Cristina Barachetti – punti 29 



creatività e 

culture – 

Secondaria 

Comun Nuovo 

(163061) 

 

TUTOR  Docenti interni 
1) Alessandra Lombardo – punti 40 

2) Matteo Finardi – punti 32 

FIGURA 

AGGIUNTIVA  

Docenti interni 

1) Serena Valentina Popescu – punti 36 

Parole in azione: 

scoprire, scrivere 

e raccontare – 

Primaria Zanica 

(163073)  

ESPERTO/A  Esperta esterna 

1) Alessia Bonacina – punti 20 

TUTOR  NESSUNA CANDIDATURA PERVENUTA 

Parole in azione: 

scoprire, scrivere 

e raccontare – 

Primaria Comun 

Nuovo (163075) 

ESPERTO/A Docenti interni 

1) Caterina Gullo – punti 45 

2) Giuseppe Cacciapuoti – punti 6 

TUTOR Docenti interni 
1) Alessandra Lombardo – punti 40 

2) Giuseppe Cacciapuoti – punti 6 

 

Parole in 

Movimento: 

comunicare, 

scrivere, creare – 

Secondaria 

Zanica (163076)  

ESPERTO/A  Docenti interni 

1) Maria Lo Re – punti 44 

2) Serena Valentina Popescu – punti 36 

Esperta esterna 

3) Alessia Bonacina – punti 20 

TUTOR Docenti interni 
1) Alessandra Lombardo – punti 40 

FIGURA 

AGGIUNTIVA 

Docenti interni 

1) Caterina Gullo – punti 45 

Parole in 

Movimento: 

comunicare, 

scrivere, creare – 

Secondaria 

Comun Nuovo 

(163078) 

 

ESPERTO/A Docenti interni 

1) Caterina Gullo – punti 45 

2) Maria Lo Re – punti 44 

TUTOR Docenti interni 
1) Sabrina Smedili – punti 54 

2) Alessandra Lombardo – punti 40 

FIGURA 

AGGIUNTIVA 

Docenti interni 
1) Sabrina Smedili – punti 54 

2) Alessandra Lombardo – punti 40 

 
La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 
potranno produrre ricorso entro cinque giorni dalla pubblicazione.  
In caso di reclamo, la Dirigente Scolastica esaminerà le istanze e apporterà le eventuali modifiche in fase di 
pubblicazione della graduatoria definitiva.  



 

Prima della pubblicazione della graduatoria definitiva, ai candidati collocati utilmente in più moduli svolti in 
contemporanea oppure in più posizioni relative allo stesso modulo sarà richiesto di esprimere un’opzione 
per un solo modulo o per una sola posizione. 
La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate all’Albo on-line e sul sito dell’Istituzione 
Scolastica. 
 
 

 La Dirigente scolastica 
Dott.ssa Chiara Drago 

Documento sottoscritto digitalmente 
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