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Prot. 9155 del 07/11/2025 

All’albo online 

All’Amministrazione Trasparente  

Al personale docente e ATA 

A tutti gli interessati 
Al sito web 

 

Oggetto: decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di n. 10 incarichi 
individuali – 4 ESPERTI, 4 TUTOR, 2 FIGURE AGGIUNTIVE - aventi a oggetto la realizzazione di 
quattro moduli formativi in attuazione del progetto “Seguendo la via Maestra” 
 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01–Scuola e competenze – 
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione 
ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 
2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole 
secondarie di primo grado” 
 
Progetto: “SEGUENDO LA VIA MAESTRA” 
Codice di progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-LO-2025-316 
CUP: D54D25003750007 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 aprile 2024, n. 56, 
recante “Ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”; 
VISTO il decreto-legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 aprile 2024, n. 56, 
recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione”; 
VISTO il decreto-legge 9 agosto 2024, n. 113, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 ottobre 2024, n. 
143, recante “Misure urgenti di carattere fiscale, proroghe di termini normativi ed interventi di carattere 
economico”; 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 
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luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 
VISTA in particolare, la Riforma M4C1R1.4 “Riforma del sistema di orientamento”, nell’ambito della 
Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU; 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo 
al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante 
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 
l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al 
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 
dei visti; 
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di 
approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027; 
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, 
concernente l’approvazione del Programma nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a titolarità del 
Ministero dell’istruzione e del merito; 
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Final del 9 ottobre 2023 che 
modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233 con cui sono state 
destinate Specifiche risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di 
garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della 
dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e Competenze 
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060; 
VISTO che l’istituzione scolastica è risultata beneficiaria del finanziamento in oggetto, come dall’Allegato 1 al 
suddetto decreto ministeriale n. 233 del 2024; 

VISTO l’avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 

grado”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027; 

VISTE la delibera del Collegio dei docenti n. 31 del 14/05/2025 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 23 del 

16/05/2025 con cui è stato approvato il progetto in oggetto per la partecipazione all’avviso Prot. 57173 del 

14/04/2025; 

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 del Ministero dell’Istruzione e 

del Merito - Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza - Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio Prot. 0007896 del 24/09/2025; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del progetto in oggetto, di avvalersi della collaborazione di esperti, 

figure aggiuntive e tutor in possesso di idonei requisiti per l’affidamento degli incarichi aventi ad oggetto la 

realizzazione di quattro moduli formativi in orario extrascolastico in attuazione del progetto “Seguendo la 

Via Maestra, per una durata pari a quella del termine delle attività del progetto, previsto per il 31/12/2026; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso ricognizione del 

personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime) e, 

in subordine, di esperti esterni, ai sensi dell’art. 7 del D.lgs. 165/2001; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula con i suddetti soggetti di una Lettera di Incarico 

o di un Contratto; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di esperti e 

tutor per la realizzazione dei quattro moduli sopra descritti; 



 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 

oggetto del presente Decreto, che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione 

del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi stabiliti; 

CONSIDERATA la necessità di adottare una codificazione contabile adeguata e informatizzata per tutte le 

transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle suddette risorse; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva, con prot. 8417 dell’11/10/2025, è individuata, quale 

responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa Chiara Drago, in 

qualità di Dirigente scolastica che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti 

richiesti dalla medesima legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 

del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 

situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che, con prot. 8417 dell’11/10/2025, la Dott.ssa Chiara Drago ha sottoscritto la dichiarazione 

di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
VISTO lo schema di avviso allegato, da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

- di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento degli incarichi individuali di 

esperti, tutor e figure aggiuntive aventi a oggetto la realizzazione di quattro moduli formativi in 

orario extrascolastico in attuazione del progetto “Seguendo la Via Maestra”. Nello specifico, gli 

incarichi da attribuire prevedono l’espletamento di attività formative in favore degli alunni della 

scuola secondaria di primo grado, finalizzati a garantire un’efficace valorizzazione delle 

potenzialità e dei talenti degli studenti, un’adeguata azione di orientamento in vista della scelta 

della scuola secondaria di secondo grado e di conseguenza una riduzione della dispersione e 

dell’abbandono scolastico, come segue. 

Titolo 
modulo 

Descrizione Partecipanti Figure 
necessarie 

Ore Retribuzione 
oraria LS 

Importo totale 

Seguendo 
la Strada 
Maestra 
(Zanica 2): 
Talenti in 
crescita 

Potenziare le 
azioni di 
orientamento 
per rafforzare 
il raccordo tra 
il primo e il 
secondo ciclo 
di istruzione, 
valorizzando 
le 
potenzialità e 
i talenti degli 
studenti e 
esplorando le 
opportunità 
del territorio 

15 studenti 
classi 
seconde 
Zanica 

1 esperto 
1 tutor 

30 h per 
tutor 
30 h per 
esperto 

Esperto 70 
€/h 
Tutor 30 €/h  

Esperto 2.100 
omnicomprensivo 
Tutor 900 
omnicomprensivo 



e del mercato 
del lavoro, 
per favorire 
una scelta 
consapevole 
e ponderata 
del percorso 
educativo 
successivo 

Seguendo 
la Strada 
Maestra 
(Comun 
Nuovo1): 
Scelte e 
talenti 

Potenziare le 
azioni di 
orientamento 
per rafforzare 
il raccordo tra 
il primo e il 
secondo ciclo 
di istruzione, 
valorizzando 
le 
potenzialità e 
i talenti degli 
studenti e 
esplorando le 
opportunità 
del territorio 
e del mercato 
del lavoro, 
per favorire 
una scelta 
consapevole 
e ponderata 
del percorso 
educativo 
successivo 

16 studenti 
Classi terze 
Comun 
Nuovo 

1 esperto 
1 tutor 
1 figura 
aggiuntiva 

30 h per 
tutor 
30 h per 
esperto 
16 h per 
figura 
aggiuntiva 

Esperto 70 
€/h 
Tutor 30 €/h 
Figura 
aggiuntiva 
30 €/h 

Esperto € 2.100 
omnicomprensivo 
Tutor € 900 
omnicomprensivo 
Figura aggiuntiva 
€ 480 
omnicomprensivo 

Seguendo 
la Strada 
Maestra 
(classi 
seconde) 

Potenziare le 
azioni di 
orientamento 
per rafforzare 
il raccordo tra 
il primo e il 
secondo ciclo 
di istruzione, 
valorizzando 
le 
potenzialità e 
i talenti degli 
studenti in 
chiave pre-
orientativa, 
per favorire 
una scelta 
consapevole 
e ponderata 

16 studenti 
Classi 
seconde 
Comun 
Nuovo 

1 esperto 
1 tutor 

30 h per 
tutor 
30 h per 
esperto 

Esperto 70 
€/h 
Tutor 30 €/h  

Esperto 2.100 
omnicomprensivo 
Tutor 900 
omnicomprensivo 



 

del percorso 
educativo 
successivo 

Seguendo 
la Strada 
Maestra 
(Zanica 1): 
Scelte 
consapevoli 

Potenziare le 
azioni di 
orientamento 
per rafforzare 
il raccordo tra 
il primo e il 
secondo ciclo 
di istruzione, 
valorizzando 
le 
potenzialità e 
i talenti degli 
studenti e 
esplorando le 
opportunità 
del territorio 
e del mercato 
del lavoro, 
per favorire 
una scelta 
consapevole 
e ponderata 
del percorso 
educativo 
successivo 

15 studenti 
Classi terze 
Zanica 

1 esperto 
1 tutor 
1 figura 
aggiuntiva 

30 h per 
tutor 
30 h per 
esperto 
15 h per 
figura 
aggiuntiva 

Esperto 70 
€/h 
Tutor 30 €/h 
Figura 
aggiuntiva 
30 €/h 

Esperto € 2.100 
omnicomprensivo 
Tutor € 900 
omnicomprensivo 
Figura aggiuntiva 
€ 450 
omnicomprensivo 

 

- di dare mandato alla Responsabile del procedimento affinché: 

 
▪ svolga tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dei 

summenzionati incarichi, il cui compenso è definito in tabella; 

▪ proceda a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, ai 

sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 
 La Dirigente scolastica 

Dott.ssa Chiara Drago 
Documento sottoscritto digitalmente 
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